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ADELINA MIHAI

ele mai mari 100 de

companii de tip SRL-D

au incheiat anul trecut cu

o cifra de afaceri

cumulata de peste 180 de
milioane de lei, profituri de 12 milioane
de lei si un efectiv mediu total de 730 de
angajati, aratd datele obtinute de ZF de
la Registrul Comertului.

Raul Tonut Chira, 35 de ani, este
unul dintre tinerii antreprenori care au
accesat, in 2013, finantarea de 10.000 de
euro de la stat pentru a-si deschide
propria afacere in domeniul comer{ului
cu materiale de constructii. Anul trecut,
compania sa, Eisen Art SRL-D, cu
sediul in Baia Mare, a raportat o cifrd

30.000 de firme mici infiintate si 60.000 de locuri de munca create

Topul celor mai mart 100 de compani SRL-D

Peste 90% dintre afacerile pornite de antreprenorii debutanti sunt profitabile.

Rezultatele financiare din 2015 ale celor mai mari 5 companii de tip SRL-D
(debutant) in functie de cifra de afaceri de anul trecut

de afaceri de 5,9 milioane de lei,
ajungand astfel pe locul 4 1n topul celor
mai mari SRL-D-uri din Romania.
»Am lucrat mai multi ani in
domeniul comertului cu materiale de
constructii si ulterior am vrut sa
continui pe cont propriu. Am luat o
finantare de 10.000 de euro de la stat
prin programul SRL-D, bani din care
am luat un stivuitor si inca 10.000 de
euro de la bancd din care am luat
marfa. Se poate sd iei bani de la stat,
desi toatd lumea spune ci este dificil.
Cand am aplicat eu pentru finantare,
nu mi s-a parut asa de greu, aveam si
mai mult timp liber si m-am ocupat
personal de proceduri. Programul
SRL-D a fost o initiativa foarte buna,
iar astfel de programe trebuie

Nr. Companie Cifra de afaceri Profit net 2015 Nr. mediu
crt. 2015 (mil. lei) (mii lei) angajati 2015
1. Aliment Comercial Group SRL-D 70 63 0

2. Laromet Metalstar SRL-D 6,7 85 0

3. Gletos Metal SRL-D 6,7 52 8

4. Eisen Art SRL-D 59 116 3

5. Grain Collect SRL-D 38 26 1

continuate®, a spus Raul Ionut Chira,
care vrea sd mai acceseze si fonduri
europene pentru deschiderea unei
unitati de productie.

Peste 30.000 de firme de tip SRL-D
au fost infiintate de la lansarea

programului (in 2011) pand in prezent,
antreprenorii debutanti reusind sa
creeze astfel circa 60.000 de noi locuri
de munci in ultimii cinci ani. in 2016,
programul pentru SRL-D are un buget
de 22,7 milioane de lei.
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Un grup italian vrea sd
producd 300.000 de case de
marcat pe an la Glimboca

ADRIAN SECELEANU

GRUPUL italian Custom, specializat in dezvoltarea de
echipamente si software pentru automatizarea punctelor de
vanzare, va creste de peste doud ori capacitatea de productie a
fabricii de case de marcat deschisd in urmad cu 10 ani in
localitatea Glimboca din judetul Caras-Severin, in urma unei

investitii de 0,5 mil. euro.

,Prin aceasta extindere, Custom Production Europe SRL
- cu o productie anuald de 130.000 bucdti / an - pune bazele
pentru a mari capacitatea de productie anuald pana la peste
300.000 bucdti / an in aceastd fabrica“, conform repre-

zentantilor companiei.

Compania, care initial a avut 5 angajati in Romania si
producea 100 de mecanisme de imprimare pe zi, a crescut
puternic in ultimii ani, a declarat Marius Ursulescu, directorul
general al companiei din Romania. ,,Am inceput cu 5 persoane
in anul 2006. Am trecut de la 150 de metri patrati in anul 2006
la 2.500 1n anul 2015, pentru a ajunge la 4.000 de metri pétrati
in anul 2016, a precizat Ursulescu. In acest context compania
si-ar putea majora personalul pand la 96 de persoane pana la

finele anului, a addugat Ursulescu.

Romaénia.

Vezi pagina 11

ROXANA PETRESCU

OSCAR Downstream, businessul de
aproape 400 de milioane de euro
specializat in vanzarea de motorind
citre clientii comerciali, anunta o
noud strategie de dezvoltare si ia in
vizor retailul de carburanti, un sector
cu 2.000 de benzinarii si vanzari
anuale de aproape 10 miliarde de
euro dominat de un careu de asi solid:
Petrom, Rompetrol, Lukoil si MOL

JAtacul“ demareaza cu un nou
CEO la carma companiei controlate
de antreprenorul roman Alin Ni-
culae, achizitiile de benzindrii parti-
culare sau chiar a unei retele
existente fiind analizate.

,Penetrarea
retail, punand accent pe compor-
tamentul de cumpéarare al consuma-

Cel mai mare petrolist
independent are un nou CEO
sl vrea benzindrii proprii

catre clienti pentru

torului final asa cum suntem obisnuiti
sd o facem din B2B (business to busi-
ness - n.red.), este un moment mult
asteptat, atat de citre noi, cat si de

pregititi din punct de vedere logistic.
Ne propunem sd atingem si pe acest
segment o cota de piatd semnificativa
in urmatorii 5 ani, atat prin dezvoltari

30 -

este avansul
bugetat in acest
an de grupul de
firme Morandi,
crestere care se

care suntem deja

greenfield, cat si prin preluarea de bazeaza pe
statii white (benzindrii independente majorarea

- nred.) si, de ce nu, a unei retele capacitatii de
existente®, a precizat Ovidiu Irimies, productie.

segmentului de

noul CEO al Oscar Downstream.
Ovidiu Irimies a preluat functia de
CEO al Oscar Downstream la
inceputul acestei luni, de-a lungul
carierei ocupand functii de conducere
in vanzdri, aprovizionare si logistica
in companii ca Shell Roménia, MOL
Romania si MOL Group.

Vezi pagina 7

Roménia are companii mari
dominate de actionari strdini si
companii mici detinute de antreprenori
romani, care nu reusesc si devind
mijlocii.

Din cele mai mari 1.000 de
companii din Roménia, 75% sunt cu
capital privat strdin, iar in top 10
companii din Romania nu existd nicio
firma antreprenoriala.

Programe de finantare precum cel
pentru SRL-D pot imbundtéti pozitia
tarii In topul european al IMM-urilor
per capita.

Cu 30 de firme la mia de locuitori,
Romania este cu mult sub media
celorlalte state europene, fiind la
jumatate fata de media UE.

Vezi pagina 9

Asiguratorn mari au
renuntat la peste 600
de oameni anul trecut

ANELIS BACIU

CEI mai mari noua asigurdtori locali dupd primele subscrise
au taiat aproape 8% din numarul locurilor de munca anul
trecut si au ramas cu un total de 8.240 de salariati, fapt care
aratd cd procesul de restructurare nu s-a finalizat, desi au
trecut sapte ani de la criza.

Sapte din noud cei mai mari asigurdtori si-au redus
echipele de personal in 2015.

Cea mai mare restructurare a fost efectuatd de Asirom,
de unde au plecat 192 de oameni. Numarul de angajati ai
Asirom s-a redus cu circa 18% pe parcursul anului trecut,
pana la 890 de persoane.

Reduceri au inregistrat si Uniqa si
Carpatica Asig. Uniga a renuntat la
132 de angajati, in timp ce Carpatica
Asig, companie aflatd in procedurd de
rezolutie, a dat afard 88 de persoane.

Pe de alta parte, cea mai micd
scadere a numdrului de angajati, de
numai 4%, a fost marcatd de
asigurdtorul
ajungand la un numdr mediu de
salariati de 1.511 anul trecut. Grou-
pama este cel mai mare angajator,
desi ca volum de prime subscrise se
afld abia pe pozitia a treia in piata de
asigurdri. In topul asiguritorilor dupa numérul de angajati
urmeazd apoi Allianz-Tiriac (1.421 salariati) si Omniasig

18«

reprezinta
reducerea de
personal de la
Asirom, de unde
au plecat 192 de
oameni.

francez

Industria asigurdrilor a fost nevoita sa se restructureze
in conditiile in care in ultimul deceniu a functionat numai pe
pierdere, ceea ce i-a fortat pe actionari sd majoreze capitalul
in mai multe randuri.

Vezi pagina 5

Un antreprenor din Vaslui
face peste 10 milioane de euro
anual dm productia si
procesarea de carne de pasdre

RoANA ROTARU

GRUPUL de firme Morandi, controlat de antreprenorul
vasluian Catdlin Moraru, a generat in anul 2015 venituri
totale de peste 10 milioane de euro din producerea si
procesarea de carne de pui, cu aproximativ 19% mai mult

fatd de anul precedent, potrivit datelor
publicate pe site-ul Ministerului
Finantelor.

,Detinem 10 magazine proprii de
comercializare a produselor in
regiunea Moldovei. Am dezvoltat o
retea de distributie a oudlor si am
incheiat contracte de vanzare carne de
pui si oud cu mari lanturi de magazine
precum Mega Image, Billa, Carrefour
si Profi, a declarat pentru ZF Catélin
Moraru, proprietarul grupului de
firme.

Morandi are un sistem integrat de
productie format din patru ferme de
cresterea a pasdrilor, o fabrica de
transare si ambalare a cirnii de pui i

un centru de ambalare oud. Profitul net al grupului de firme
a fost de peste 400.000 de euro in 2015, rezultate obtinute cu
ajutorul a peste 130 de angajati.

Antreprenorul vasluian estimeazd o crestere a cifrei de
afaceri de aproximativ 30% in acest an, sperand sa ajunga la
vanzdri totale de peste 13 milioane de euro in 2016.

Vezi pagina 9
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Service-return.com: Primim circa 10.000 de cerert
pe lund pentru reparati de telefoane mobile

Start-up-ul a fost infiintat la inceputul acestui an,
dupa o investitie de aproape 150.000 de euro.

ToANA NITA

ervice-return.com,  start-up-ul
online care oferd servicii de garantii
si extragarantii ,door to door*
pentru ceasuri si telefoane mobile,
estimeaza cd va ajunge la venituri
totale de un milion de euro in primul an de
functionare, in conditiile in care compania se
afld in prezent in
plind dezvoltare atat
pe plan extern (Eu-

Lansarea serviciilor pentru o

Service Return SRL este detinutd in totalitate
de Daniel Alexandru Peter, conform datelor
oficiale. Start-up-ul le pune la dispozitie
retailerilor si consumatorilor servicii de
garantii §i extragarantii pentru ceasuri §i
produse electronice de mici dimensiuni
precum telefoane mobile, tablete si alte
gadget-uri (smartwatch-uri, becuri inteligente,
drone etc.) prin intermediul unei platforme
online.

»Am creat o plat-
forma de service care se

ropa), ct si pe plan noud Plata“ dureaza“ interpune intre cel care
local, cererea de pe o o importd telefoanele si
pietele  europene aprOleath doua /unl/ fiind consumator. Este ase-
fiind insd mai mare. . menea platformei

,Vom incheia EVOIE de dezvoltarea Booking, dar pentru

anul cu afaceri de
sapte cifre. Focusul
nostru este pe pietele
din Europa, in spe-
cial cele din vest —
Marea Britanie, Ger-
mania, Italia -, nsd
ne intereseaza foarte mult si Polonia, care este
0 piatd de patru ori mai mare decat cea din
Romania“, a spus lonuf Grossu, managing
director al Service Return.

Compania a fost infiintatd la inceputul
acestui an pe bazele service-ului retailerului
online QuickMobile, specializat in comer-
cializarea de telefoane mobile si gadget-uri,
detinut de familia Tiboc din Baia Mare.

software, traducerea textelor,
precum si de un om dedicat
pentru contul respectiv.

service*, a explicat el.
Practic, retailerii isi
pot externaliza serviciul
de  service citre
Service-Return.com,
acesta preludnd tot
fluxul de garantie. In
plus, start-up-ul ofera si extra-garantii pe care
retailerii le pot vinde cétre clientii lor, iar
pentru magazinele online asigurd si serviciul
de retur al produselor. in cazul serviciilor de
garantii standard, comerciantii trebuie sd
achite o sumd lunard/anuald (procent din
volumul vandut de retailer sau de brand), iar
pentru extra-garantii acestia plitesc un
comision cétre Service-Return.com. Start-up-

IONUT GROSU, managing director la
Service Return: Investitia in Service-
Return.com se ridicé pana acum la circa
150.000 de euro, cea mai mare parte a
fondurilor fiind alocaté tehnologizarii celor

doua hub-uri Quick Mobile

ul are incheiate contracte cu peste 20 de
service-uri autorizate din Europa citre care
trimite pentru reparatii circa 20.000 de
produse pe luna.

,»Avem doua hub-uri - in Bucuresti si in
Baia Mare, in care se receptioneaza produ-
sele. Toate cutiile se desfac sub supraveghere

video si de acolo se duc citre service-urile
autorizate din Romania si din strdinatate, a
precizat Grossu, adaugand ci serviciul a fost
primit mai bine de cétre retailerii i consuma-
torii din Europa, care au inteles mai bine
aceastd nevoie.

Din cele aproximativ 20.000 de fise de
reparatii pe care Service-Return le primeste lu-
nar, circa 50% sunt cereri de reparatii pentru
telefoane mobile, iar restul pentru ceasuri i
alte gadget-uri. Cele mai frecvente solicitdri de
reparatie sunt pentru probleme software ale
telefoanelor mobile — reinstalarea softului, a-
cestea fiind urmate de probleme de hardware.

,»Am Inceput cu telefoanele mobile, dar
eu am vazut si oportunitatea de a oferi servicii
si pe partea de «lifestyle», asa cd am adaugat
in portofoliu si ceasurile. lar urmétorul pas de
dezvoltare este oferirea de extra-garantii pen-
tru incdltaminte. Suntem deja in discutii cu
cativa retaileri de profil, a mentionat el.

Investitie de 500.000 de euro intr-un hub
nou in Italia

Investitia in Service-Return.com se ridica
pand acum la circa 150.000 de euro, cea mai
mare parte a fondurilor fiind alocatd tehno-
logizérii celor doud hub-uri Quick Mobile,
precum si dezvoltérii platformei online. ,,In
prezent Service-Return este un serviciu care
deserveste nevoile retailerilor, dar aceasta este
doar prima faza. In faza a doua, consumatorii
isi vor putea crea un profil pe site in care sa-si
introducd datele personale si produsele
achizitionate. Astfel, atunci cAnd au probleme,
acestia vor putea localiza cel mai apropiat
service pentru produsul in cauza sau ne vom
putea ocupa noi contra unui tarif“, a explicat

Grossu. El a mentionat ci acest serviciu va fi
lansat in toamna acestui an. In plus, Service
Return le pune la dispozitie consumatorilor si
carduri de garantie pentru ceasuri si produse
electronice care pot fi achizitionate individual
la tarife care variazd intre 100 lei si 200 lei.
Compania are in plan sd adauge treptat in
portofoliu servicii de garantii §i pentru alte
categorii de produse, inclusiv masini.

,Investim foarte mult in dezvoltare. Sun-
tem 1n curs de dezvoltare a platformei si
pentru piata din Germania. De asemenea,
suntem in discutii sd oferim gestiunea garan-
tillor in Europa si pentru producitorii asiatici
pentru diferite produse electronice - de la
detectoare de gaze, robotei, becuri inteligente,
aparate foto, videoproiectoare de buzunar sau
casti“, a subliniat el.

In prezent, Service Return ofer servicii
de garantii pentru branduri precum Apple,
Samsung, LG, Sony, Huawei sau Pebble,
platforma fiind disponibila si in limba engleza
si italiand. Compania are 10 clienti momen-
tan, 1nsa este in discutii cu alte cateva zeci de
clienti, atit din strdinatate, ct si din Romania.
Pana la finalul anului, Service Return va mai
inaugura un hub in Italia, valoarea investitiei
ridicandu-se la circa 500.000 euro. , Lansarea
serviciilor pentru o noud piatd dureaza
aproximativ doud luni, fiind nevoie de
dezvoltarea software, traducerea textelor,
precum si de un om dedicat pentru contul res-
pectiv care sd se ocupe de discutiile cu
companiile de curierat §i cu hub-urile din
zond", a completat Grossu.

In cadrul cele doud hub-uri Service
Return de pe piata localé lucreaza in prezent
aproape 30 de persoane.

[talienn de la Custom cresc de peste doud or1 capacitatea fabricu de la Glimboca

ADRIAN SECELEANU

GRUPUL italian Custom, specializat in
dezvoltarea de echipamente §i software
pentru automatizarea punctelor de vanzare,
va creste de peste doud ori capacitatea de
productie a fabricii de case de marcat
deschise In urmd cu 10 ani in localitatea
Glimboca din judetul Caras-Severin, care va
deveni una dintre cele mai importante unitéti
detinute de grup.

Prin aceastd extindere, Custom Pro-
duction Europe SRL - cu o productie anuala
de 130.000 de buciti/ an - pune bazele pentru
a mdri capacitatea de productie anuald pana
la peste 300.000 de buciti/an in aceastd
fabricd, determinind astfel o consolidare a

Evolutia principalilor indicatori

in perioada 2011-2015
An Cifra Profit Nr.
de afaceri net mediu
(mil. lei) ~ (mil. lei)  angajati
2011 2,78 0,02 47
2012 531 0,58 50
2013 5,61 0,18 66
2014 6,05 0,06 48
2015 10,76 0,22 51

SURSA: Ministerul Finantelor

tantilor companiei 1tahene

Grupul Custom, care mai are
unitdti de productie in Italia
(133.000 buciti/an), India
(23.400), China (212.150) si
Brazilia (15.000), a avut
afaceri de aproape 80 deig
milioane de euro in anul
fiscal 2014/2015. in Roménia,
compania a raportat la Ministerul
Finantelor Publice pentru anul 2015
o cifrd de afaceri de 10,8 mil. lei
(24 mil. euro), In crestere cu
78% faté de anul precedent.

Initial, compania, care initial

a avut 5 angajati In Roménia si Glimboca

Custom va creste de peste doud ori
capacitatea de productie a fabricii
de case de marcat din localitatea

producea 100 de mecanisme de
imprimare pe zi, si a cres-
cut puternic in ultimii
ani, a declarat
Marius Ursules-
cu, directorul ge-
neral al compa-
niei din Roménia.
,»Am Inceput cu
5 persoane in anul
2006. Am construit
(...) foarte re -pede
atat in ceea ce pri-
veste productivita-
tea, cit i dimen-
siunea, trecand de
la 150 de metri

PUBLICITATE

ESTI PARTENER CU MINE,
SUNT BUSINESS CU TINE.

patrati in anul 2006 , la 2.500 in anul 2015,
pentru a ajunge la 4. 000 de metri pétrati in
anul 2016%, a premzat Ursulescu. In acest
context, compania si-ar putea majora perso-
nalul pana la 96 de persoane pana la finele
anului, a addugat seful Custom Production
Europe.

Investitia in extinderea capacitatii de
productie din Romania, cifratd la 500.000 de
grupulul a spus Carlo Stradi, presedintele
grupului italian Custom. ,Investitia in noile
echipamente face parte dintr-un proiect
grupului Custom la nivel mondial intr- un
sector aflat intr-o continud evolutie®,
conform lui Stradi.

Clck |

Impact Hub Bucharest si-a dublat anul trecut
afacerile la 850.000 de euro

Impact Hub Bucharest, unul dintre primele hub-uri
infiintate in Romania ca parte a unei initiative
internationale, a raportat pentru anul trecut o cifrd de
afaceri neta de circa 850.000 de euro, dublu fata de
2014, potrivit datelor comunicate de companie. Hub-urile
le ofera spre inchiriere proaspetilor antreprenori spatii de
lucru in care acestia au acces la o serie de servicii —
internet, telefonie, birotica, precum si la o ,,comunitate
de start-up-uri”. ,Impact Hub Bucharest a crescut
constant n fiecare an si asta demonstreaza faptul ca in
Romania exista un potential foarte mare pe zona de
antreprenoriat. (...) Calitatea initiativelor antreprenoriale
creste de la an la an si asta ne incurajeaza sa dezvoltam
noi elemente in jurul conceptului initial, unul dintre pasii
cei mai vizibili fiind deschiderea in martie 2016 a unui
nou spatiu in Cluj-Napoca“, a declarat Vlad Craioveanu,
cofondator al Impact Hub Bucharest alaturi de Oana
P&un si Alexandra Pode. infiintat in urma cu patru ani,
hub-ul a adunat pand in prezent peste 800 de membri.
De asemenea, organizatia a initiat si dezvoltat o serie de
programe de incubare si accelerare a start-up-urilor,
sesiuni de mentorat si evenimente pe diferite teme de
interes. In total, cele peste 2.000 de evenimente realizate
au reunit circa 80.000 de participanti. Printre start-up-
urile care s-au lansat si dezvoltat in cadrul programelor
Impact Hub Bucharest se numara Sunday Bagels, lutta,
Aviziero, Wild Thing, Dare to Rug, TrainerTour, SoupLoop,
Upside Down, Cobi Bicycle, Stai S&-ti Povestesc, Echoz si
Bunicel. In Bucuresti mai exist3 in prezent alte sase hub-
uri, printre care se numara atat initiative globale
(TechHub), precum si initiative locale - WeLoveDigital,
MobileHub, 360HUB si Ingenius Hub. loana Nitd

Aplicatia zilei

Nume: Ryanair - Cheapest Fares
Platforma soft: Google Android, Apple i0S
Pret: Gratis
Dezvoltator: Ryanair
Functionalitate: aplicatia le permite
utilizatorilor sa caute si sa isi rezerve bilete de
avion catre aproape orice destinatie din
Europa operate de compania aeriand low-
cost Ryanair direct de pe smartphone sau
tabletd. Acestia au si posibilitatea de a face
“check-in-ul” de pe mobil, avand biletul de
avion disponibil in variant3 electronica in cadrul aplicatiei. In
plus, utilizatorii pot face si rezervari pentru cazare sau pentru
inchirierea unei masini. loana Nifd

Top 5 cele mai TS Clienti unici*
‘"flt?te SIELE 1 stirileprotv.ro  672.186
3 iulie
2 olx.ro 643.917
3 libertatea.ro 505.660
4 romaniatv.net 498.725
6.344-802 5 realitatea.net 434.123

Ui TSI *Trafic din Romania si strainatate. SURSA: SATI
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de partenerial
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Anticipam,

promovdam, sustinem
valoarea adaugata.

|5 ani de experienta in distributia

de carburant, cuncastere profunda a

. ; i cerintelor péetel, un pertener arientat spre

B : i - g identifNcarea de wolufll personalizate <iun

u.eﬁter mlf_a : o | TR ' flux controfat intre produs §i clienti prin
lantul logistic integeat, dau certinudinea ca

A L VEMN ”. AENTE pradusul dorit este disponibll in cantitatea

Auk - ; ] corectd, la locul s in timpul promis.

Solutile noastre de Dusiness acoperd toate

caralele de distributle - stath de incintg,

cardur de carburant, livran er-grass -

crednd o copziune logistice si comerdiald

personalizata pentru fiecase Industrle

si partener,

C ]
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Oscar Downstream, Astaz.

= 1.500 de statil de incintd DIESELpaint,
la nivel national
=31 statii Oscar Downstream
pe principalele rute comearcizle
= 4,000 de parteneri la nivel national,
pe toate liniile de business
= 2.500.000 1one vancute in wltmii 5 2n
« 9 depozite pentru stacarea carourantull
= 50.000 mc Capacilate proprie de stocare
= 48 autccisterne in flota propre

SPEAKER 3 : PARTIC

FII ALATURI DE
EVENIMENTELE ZF.

ES MANAGER; MIHAI GaLMIGEANL f 07 S

, Oscar Downstream. Esenta valorii,
LES AEPRESENTATIVE: CORIMNA TABAR.

EVENT
EVENT

IHA| KOGAL NICE Ab
CORINATABAR

OSCAR

Downsitream

WWW.05Cars.ro
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